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Skrédcona nazwa emitenta
INSTALKRK

Temat

Uchwaty podjete na Walnym Zgromadzeniu Akcjonariuszy Instal Krakow S.A. w dniu 23.06.2006 roku

Podstawa prawna

|Art. 56 ust. 1 pkt 2 Ustawy o ofercie - informacje biezace i okresowe

Tre&¢ raportu:

arzad Instal Krakow S.A. przekazuje tres¢ uchwat podjetych na Walnym Zgromadzeniu Akcjonariuszy w dniu
3.06.2006 roku.

chwata nr 1/06/2006
wyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Instal Krakow S.A. zsiedzibg w Krakowie wybiera na
rzewodniczacego obrad Pana Jacka Motyke

chwata nr 2/06/2006

wyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Instal Krakow S.A. zsiedzibg w Krakowie przyjmuje nastepujacy
orzadek obrad:

1. Otwarcie Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy.

. Wybor Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy.

. Stwierdzenie prawidtowosci zwotania Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy orazjego zdolnosci do
odejmowania uchwat.

. Przyjecie porzadku obrad.

. Wybor Komisji Wyborcze;j.

. Przedstawienie przez Zarzad sprawozdania z dziatalnosci Spotki oraz sprawozdania finansowego za rok
brotowy 2005.

. Przedstawienie przez Zarzad sprawozdania z dziatalnosci Grupy Kapitatowej Instal Krakow S.A. oraz
konsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy Kapitatowej Instal Krakow S.A. za rok obrotowy 2005.
. Przedstawienie sprawozdania z dziatalnosci Rady Nadzorczej za rok obrotowy 2005.

. Podjecie uchwat w sprawach:

) zatwierdzenia sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spotki za rok obrotowy 2005,

) zatwierdzenia sprawozdania finansowego za rok obrotowy 2005,

) zatwierdzenia sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Grupy Kapitatowej Instal Krakow S.A. za rok
brotowy 2005,

) zatwierdzenia skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy Kapitatowej Instal Krakow S.A. za
ok obrotowy 2005,

) zatwierdzenia sprawozdania Rady Nadzorczej za rok obrotowy 2005,

udzielenia absolutorium:

1) cztonkom Zarzadu,

) czionkom Rady Nadzorczej,

) podziatu zysku za rok obrotowy 2005,

) sporzadzania sprawozdan finansowych INSTAL Krakow S.A. zgodnie z Miedzynarodowymi Standardami
achunkowosci.

) wybor cztonkow Zarzadu,

) przyjecia Programu Menedzerskiego.

10. Zamkniecie obrad.

alne Zgromadzenie Akcjonariuszy Instal Krakow S.A. odstgpito od rozpatrzenia punktu porzadku obrad
otyczacego zmian w statucie Spotki (punkt 9j proponowanego porzadku obrad), poprzez przegtosowanie
suniecia tego punktu z porzadku obrad podczas przyjmowania Uchwaty nr 2/06/2006 dotyczacej przyjecia
orzadku obrad. Tres¢ projektu nieglosowanej Uchwaty o zmianach w Statucie Spotki zawarta jest w Raporcie
iezacym nr 19/2006.

chwata nr 3/06/2006
wyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Instal Krakow S.A. zsiedzibg w Krakowie wybiera do Komisji
yborczej: Adama Kowalczyka, Grazyne Kwiecinska, Jerzego Szwarnog.

chwata nr 4/06/2006
wyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Instal Krakow S.A. zsiedzibg w Krakowie na podstawie art. 393 pkt
1iart. 395 § 2 pkt 1 Kodeksu spotek handlowvch zatwierdza sprawozdanie Zarzadu z dziatalnosci Sootki za 2005
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rok.

Uchwata nr 5/06/2006

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Instal Krakow S.A. zsiedzibg w Krakowie na podstawie art. 393 pkt
1iart. 395 § 2 pkt 1 Kodeksu spotek handlowych oraz po zapoznaniu sie z opinig biegtego rewidenta postanawia
zatwierdzc¢ sprawozdanie finansowe za 2005 rok na ktore sktada sie:

1. Wprowadzenie do sprawozdania finansowego.

2. Bilans sporzagdzony na dzien 31.12.2005r., ktory po stronie aktywow i pasywow wykazuje sume 79.463.978,61
.
3. Rachunek zyskow i strat za rok 2005 zamykajacy sie zyskiem netto 1.798.346,54 z.

4. Zestawienie zmian w kapitale wtasnym za rok obrotowy 2005 wskazujace zwiekszenie kapitatu wtasnego o
kwote 3.603.889,74 .

5. Rachunek przeptlywow pienieznych za rok 2005, wykazujacy wzrost stanu $rodkow pienigznych o kwote
5.241.271,18 z.

6. Informacja dodatkowa.

Uchwata nr 6/06/2006

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Instal Krakow S.A. zsiedzibg w Krakowie na podstawie art. 393 pkt
1iart. 395 § 5 Kodeksu spotek handlowych zatwierdza sprawozdanie Zarzadu z dziatalnosci Grupy Kapitatowej
Instal Krakow S.A. za 2005 rok.

Uchwata nr 7/06/2006

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Instal Krakow S.A. zsiedzibg w Krakowie na podstawie art. 393 pkt
1iart. 395 § 5 Kodeksu spotek handlowych oraz po zapoznaniu sie z opinig biegtego rewidenta postanawia
ratwierdzi¢ skonsolidowane sprawozdanie finansowe Grupy Kapitatowej Instal Krakow S.A. za 2005 rok na ktore
sktada sie:

1. Wprowadzenie do skonsolidowanego sprawozdania finansowego.

2. Skonsolidowany bilans sporzadzony na dzien 31.12.2005 r., ktory po stronie aktywow i pasywow wykazuje sume
101.040.756,46 7.

3. Skonsolidowany rachunek zyskow i strat za rok 2005 zamykajacy sie zyskiem netto 2.230.957,44 7.

4. Zestawienie zmian w skonsolidowanym kapitale wtasnym za rok obrotowy 2005 wykazujgce zwiekszenie stanu
kapitatu wlasnego o kwote 1.342.622,32 z.

5. Skonsolidowany rachunek przeptywow pienieznych za rok 2005, wykazujgcy wzrost stanu srodkow pienigznych
o kwote 5.551.181,32 #.

6.Informacja dodatkowa.

Uchwata nr 8/06/2006
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Instal Krakow S.A. zsiedzibg w Krakowie na podstawie art. 393 pkt
1 Kodeksu spotek handlowych zatwierdza sprawozdanie Rady Nadzorczej Spotki za 2005 rok.

Uchwata nr 9/06/2006

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Instal Krakow S.A. zsiedzibg w Krakowie na podstawie art. 393 pkt
1iart. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spotek handlowych udziela Panu Piotrowi Juszczykowi Prezesowi Zarzadu
absolutorium zwykonania obowigzkow za 2005 rok.

Uchwata nr 10/06/2006

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Instal Krakow S.A. zsiedzibg w Krakowie na podstawie art. 393 pkt
11iart. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spotek handlowych udziela Panu Stanistawowi Czekajowi Czonkowi Zarzadu
absolutorium zwykonania obowigzkow za 2005 rok.

Uchwata nr 11/06/2006

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Instal Krakow S.A. zsiedzibg w Krakowie na podstawie art. 393 pkt
1iart. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spotek handlowych udziela Panu Janowi Kobylakowi Cztonkowi Zarzadu
absolutorium zwykonania obowigzkow za 2005 rok.

Uchwata nr 12/06/2006

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Instal Krakow S.A. zsiedzibg w Krakowie na podstawie art. 393 pkt
1iart. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spotek handlowych udziela Panu Rafatowi Rajtarowi CZonkowi Zarzadu
absolutorium zwykonania obowigzkow za 2005 rok.

Uchwata nr 13/06/2006

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Instal Krakow S.A. zsiedzibg w Krakowie na podstawie art. 393 pkt
11iart. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spotek handlowych udziela Panu Janowi Szybinskiemu Czonkowi Zarzadu
absolutorium zwykonania obowigzkow za 2005 rok.

Uchwata nr 14/06/2006

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Instal Krakow S.A. zsiedzibg w Krakowie na podstawie art. 393 pkt
1iart. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spotek handlowych udziela Panu Grzegorzowi Jedrysowi Cztonkowi Rady
Nadzorczei absolutorium zwvkonania obowiazkow za okres od 01.01.2005 do 20.05.2005 roku.
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Uchwata nr 15/06/2006

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Instal Krakow S.A. zsiedzibg w Krakowie na podstawie art. 393 pkt
1iart. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spotek handlowych udziela Panu Zbigniewowi Kobrynowiczowi Czonkowi Rady
Nadzorczej absolutorium zwykonania obowigzkow za okres od 01.01.2005 do 20.05.2005 roku.

Uchwata nr 16/06/2006

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Instal Krakow S.A. zsiedzibg w Krakowie na podstawie art. 393 pkt
11iart. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spotek handlowych udziela Panu Andrzejowi Kowalskiemu Czonkowi Rady
Nadzorczej absolutorium zwykonania obowigzkow za 2005 rok.

Uchwata nr 17/06/2006

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Instal Krakow S.A. zsiedzibg w Krakowie na podstawie art. 393 pkt
1iart. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spotek handlowych udziela Panu Wtadystawowi Krakowskiemu Czionkowi Rady
Nadzorczej absolutorium zwykonania obowigzkow za 2005 rok.

Uchwata nr 18/06/2006

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Instal Krakow S.A. zsiedzibg w Krakowie na podstawie art. 393 pkt
1iart. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spotek handlowych udziela Panu Januszowi Kulisie Cztonkowi Rady Nadzorczej
absolutorium zwykonania obowigzkow za okres od 01.01.2005 do 20.05.2005 roku.

Uchwata nr 19/06/2006

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Instal Krakow S.A. zsiedzibg w Krakowie na podstawie art. 393 pkt
1iart. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spotek handlowych udzela Panu Jackowi Motyka Cztonkowi Rady Nadzorczej
absolutorium zwykonania obowigzkow za 2005 rok.

Uchwata nr 20/06/2006

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Instal Krakow S.A. zsiedzibg w Krakowie na podstawie art. 393 pkt
1iart. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spotek handlowych udziela Panu Tadeuszowi Roczniakowi Czonkowi Rady
Nadzorczej absolutorium zwykonania obowigzkow za okres od 01.01.2005 do 20.05.2005 roku.

Uchwata nr 21/06/2006

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Instal Krakow S.A. zsiedzibg w Krakowie na podstawie art. 393 pkt
1iart. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spotek handlowych udziela Panu Piotrowi Wezykowi Cztonkowi Rady Nadzorczej
absolutorium zwykonania obowigzkow za okres od 20.05.2005 do 31.12.2005 roku.

Uchwata nr 22/06/2006

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Instal Krakow S.A. zsiedzibg w Krakowie na podstawie art. 393 pkt
11iart. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spotek handlowych udziela Panu Mariuszowi Wojdonowi CzZonkowi Rady
Nadzorczej absolutorium zwykonania obowigzkow za okres od 20.05.2005 do 31.12.2005 roku.

Uchwata nr 23/06/2006

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Instal Krakow S.A. zsiedzibg w Krakowie na podstawie art. 395 § 2
pkt 2 Kodeksu spotek handlowych dokonuje podziatu zysku w nastepujacy sposob:

Zysk do podziatu 1.798.346,54 .

Na wyptate dywidendy 728.550,00 zt.

Na kapitat zapasowy Spotki 1.069.796,54 z.

Wysokos¢ dywidendy ustalona zostata na 10 gr/akcje.

Dzien prawa do dywidendy ustalony zostaje na 11.07.2006 roku, natomiast dzien wyptaty dywidendy ustalony
zostaje na 05.10.2006 roku.

Uchwata nr 24/06/2006

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Instal Krakow S.A. zsiedzibg w Krakowie podejmuje decyzie o
sporzadzaniu sprawozdan finansowych Instal Krakow S.A. zsiedzibg w Krakowie zgodnie z Miedzynarodowymi
Standardami Rachunkowosci, poczawszy od sprawozdan finansowych za okresy sprawozdawcze rozpoczynajace
sie w 2006 .

Uchwata nr 25a/06/2006
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Instal Krakow S.A. zsiedzibg w Krakowie dokonato wyboru Piotra
Juszczyka na funkcje Prezesa Zarzadu.

Uchwata nr 25b/06/2006
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Instal Krakow S.A zsiedzibg w Krakowie dokonato wyboru
Stanistawa Czekaja na funkcje Czonka Zarzadu.

Uchwata nr 25¢/06/2006
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Instal Krakow S.A. zsiedzibg w Krakowie dokonato wyboru na Jana
Kobylaka na funkcje Czonka Zarzadu.
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Uchwata nr 25d/06/2006
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Instal Krakow S.A. zsiedzibg w Krakowie dokonato wyboru Rafata
Rajtara na funkcje Cztonka Zarzadu..

Uchwata nr 25e/06/2006
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Instal Krakow S.A zsiedzibg w Krakowie dokonato wyboru Jana
Szybinskiego na funkcje Czonka Zarzadu.

Uchwata nr 26/06/2006

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Instal Krakow S.A. zsiedzibg w Krakowie uchwala, co nastepuje:

. ZASADY PROGRAMU MENEDZERSKIEGO

1. [Utworzenie Programul]

1. Majac na celu:

1) stworzenie w Instal Krakow SAz siedzibg w Krakowie (dalej: ,Instal Krakow” albo ,SPOLKA”) mechanizmow
otywujgcych cztonkow Zarzadu do dziatan zapewniajgcych zarowno diugoterminowy wzrost wartosci SPOLKI jak
Owniez stabilny wzrost zysku netto,

) potrzebe stabilizacji kadry menedzerskiej,

) wynagrodzenie dotychczasowego wktadu czonkow Zarzadu w rozwoj SPOLKI oraz osiggnietych przez SPOI’.KE
ynikow finansowych,

'wyczajne Walne Zgromadzenie SPOLKI uchwala niniejszym program menedzerski (dalej zwany ,PROGRAMEM
ENEDZERSKIM' albo ,PROGRAMEM).

. Program Menedzerski polega na przyznaniu czonkom Zarzadu Spotki, spetniajgcym kryteria wskazane w art.
62 § 1 pkt. 2) kodeksu spotek handlowych (dalej: ,UCZESTNICY PROGRAMU”) oraz § 6 Uchwaty uprawnienia do
abycia akcji Spotki imiennych serii A po cenie i na zasadach ustalonych w Uchwale (,UPRAWNIENIA").

2 [Parametry Programu]

1. PROGRAM MENEDZERSKI zostanie przeprowadzony w okresie trzech kolejnych lat obrotowych SPOLKI,
oczawszy od 2006 roku, tj. w latach 2006, 2007 oraz2008 (dalej: ,LATA REALIZACJI PROGRAMU” albo w
dniesieniu do jednego roku ztego okresu ,ROK REALIZACJI PROGRAMU”).

. W ramach PROGRAMU zostaje przyznane UCZESTNIKOM PROGRAMU prawo do Premii w wysokosci 250.000
(dwiescie pigcdzesiat tysiecy) Zotych (dalej: ,PREMIA ZA POPRZEDNIE LATA"). PREMIA ZA POPRZEDNIE LATA
stanie roziczona poprzez zaoferowanie UCZESTNIKOM w roku 2006 nabycia Akcji SPOLKI imiennych serii A
dalej: ,AKCJE"), ktorych warto$ & rynkowa pomniejszona o warto$ & nominalng akcji SPOLKI odpowiadaé bedzie
artosci PREMIl ZA POPRZEDNIE LATA (dalej: ,UPRAWNIENIE”). Akcje beda oferowane UCZESTNIKOM po cenie
o6wnej ich wartosci nominalnej.

. Ponadto, PROGRAM MENEDZERSKI premiowaé bedzie poziom realizacji przez SPC)LKE zysku netto w kazdym
OKU REALIZACJI PROGRAMU (tj. w 2006, 2007 i 2008), w ten sposob Ze:

1) UCZESTNICY PROGRAMU - z zastrzezeniem pkt. 2) uzyskajg w kazdym ROKU REALIZACJI PROGRAMU prawo
o premii (dalej: ,PREMIAMOTYWACYJNA"), w wysokosci 10% (dziesie¢ procent) zysku netto Spotki wykazanego
zatwierdzonym przez walne zgromadzenie skonsolidowanym sprawozdaniu finansowym za dany ROK
EALIZACJI PROGRAMU.

) Prawo do PREMII MOTYWACYJNEJ na podstawie niniejszej uchwaty przystugiwac bedze jezeli w danym ROKU
EALIZACJI PROGRAMU SPOLKAwykaie w skonsolidowanym sprawozdaniu finansowym zysk netto w

ysokosci co najmniej 2.500.000 z (dwa miliony piecset tysiecy Zotych).

) PREMIA MOTYWACYJNA zostanie rozliczona poprzez zaoferowanie UCZESTNIKOM po zakonczeniu kazdego
OKU REALIZACJI PROGRAMU nabycia Akcji SPOLKI imiennych serii A (dalej: ,AKCJE"), ktorych warto$ ¢ rynkowa
omniejszona o warto$é nominalng akcji SPOLKI odpowiadaé bedzie wartosci PREMII MOTYWACYJNEJ (dalej:
,UPRAWNIENIE”).

. Przez rynkowg wartos ¢ AKCJI, o ktorej mowa w ust. 2 orazust. 3 pkt. 3) rozumie sie cene nabycia przez Spotke
CJlwlasnych w celu realizacji PROGRAMU MENEDZERSKIEGO, okrelong w § 7 ust. 1 Uchwaly. JeZeli Spotka
abyta AKCJE po roznej cenie rynkowej, oblicza sie na potrzeby PROGRAMU $rednig arytmetyczng ceny AKCJI
osiadanych przez SPOLKE i nabytych przez nig w celu realizacji PROGRAMU.

. Liczba AKCJI serii A, ktore beda zaoferowane UCZESTNIKOMw 2006 roku w celu rozliczenia PREMII ZA
OPRZEDNIE LATA oraz po zakonczeniu kazdego ROKU REALIZACJI PROGRAMU w celu roziczenia PREMII
OTYWACYJNEJ obliczona bedzie wedtug wzoru stanowigcego wynik dzielenia:

A=P/(k-c), gdze:

A - LICZBA AKCJI SERII AOBJETA UPRAWNIENIEM,

- WARTOSC PREMII

- JEDNOSTKOWA CENANABYCIA PRZEZ SPOLKE AKCJI WLASNYCH W CELU REALIZACJI PROGRAMU
ENEDZERSKIEGO, OKRESLONAW ust. 4 POWYZEJ

- JEDNOSTKOWA WARTOSC NOMINALNA AKCJI SERII A

. Przy ustalaniu wynikow operacji matematycznych, wskazanych w pkt. 5) stosuje sie powszechnie przyjete

etody zaokraglen w dot do jednosci.

. W przypadku niewykorzystania PREMIl ZA POPRZEDNIE LATA oraz PREMIl MOTYWACYJNEJ (dalej tacznie:
,PREMIA”) na skutek braku odpowiedniej liczby AKCJI wtasnych nabytych przez SPOLKE, niewykorzystana cze$¢
REMII bedzie wyptacona w gotowce w terminie:

1) do 31 stycznia 2007 roku — w przypadku PREMII ZA POPRZEDNIE LATA;

) w terminie 30 dni po uptywie terminu wskazanego w § 5 ust. 4 Uchwaty.

. Prawa wynikajagce zPROGRAMU sg niezbywalne, za wyjgtkiem spadkobrania.

3 INabvcie Akcii wiasnvchl
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1. W celu stworzenia warunkéw do realizacji PROGRAMU, SPOLKA nabedzie od Akcjonariuszy AKCJE wtasne
mienne serii Acelem ich zaoferowania UCZESTNIKOM.

2. Walne Zgromadzenie upowaznia Zarzad do nabycia w trakcie realizacji PROGRAMU, AKCJI w liczbie nie
niejszej anizeli pozwalajgca na wykorzystanie przystugujacej UCZESTNIKOM w danym roku PREMII.

8. W celu rozliczenia PREMII ZA POPRZEDNIE LATA oraz PREMIl MOTYWACYJNEJ w 2006 roku oraz po
akonczeniu danego ROKU REALIZACJI PROGRAMU, UCZESTNIKOM zostang zaoferowane AKCJE wiasne
posiadane przez SPOLKE i nabyte przez nig w celu realizacji PROGRAMU.

4. L gczna wartos¢ nominalna AKCJI nabytych przez Spotke celu realizacji PROGRAMU nie moze przekroczy¢ 10%
dziesieC procent) kapitatu zaktadowego SPOLKI.

§ 4 [Realizacja Programu. RoZiczenie Premii za poprzednie lata]

1. UCZESTNICY PROGRAMU uczestniczg w PREMII ZA POPRZEDNIE LATAw rownych czesciach, ztym, ze jezeli
ednym zUCZESTNIKOW PROGRAMU jest Prezes Zarzadu SPOLKI uprawniony zgodnie z zapisami niniejszej
chwaty do otrzymania PREMIl ZA POPRZEDNIE LATA, wielko$¢ PREMII ZA POPRZEDNIE LATA naleznej
poszczegbinym UCZESTNIKOM PROGRAMU i zakres zwigzanych ztym UPRAWNIEN okresla sie w nastepujgcy
sposob:

1) dla Prezesa Zarzadu PU =[P : (LczZ + 1)] x2

D) dla pozostatych UCZESTNIKOW PROGRAMU PU =[P : (LczZ + 1)] x 1

gdze:

PU - WYSOKOSC PREMII NALEZNEJ DANEMU UCZESTNIKOWI PROGRAMU

- WARTOSC PREMII ZA POPRZEDNIE LATA (100%)

cZZ - LICZBA CZt ONKOW ZARZADU

P. Zarzad Spotki w terminie do 20 grudnia 2006 roku przekaze Radzie Nadzorczej informacje o liczbie AKCJI
abytych przez SPOLKE i posiadanych przez nig w celu realizacji PROGRAMU na dzien 15 grudnia 2006.

3. Rada Nadzorcza w terminie do 31 grudnia 2006 roku:

1) — zzastrzezeniem § 6 Uchwaly - ustali zgodnie z zatozeniami, o ktorych mowa w § 4 ust. 1, ust. 2 oraz§ 2 ust. 5
iczbe AKCJI, ktore zostang zaoferowane poszczegolnym UCZESTNIKOM PROGRAMU;

P) zaoferuje uprawnionym do PREMII UCZESTNIKOM PROGRAMU nabycie AKCJI na zasadach okreslonych
PROGRAMEM.

4. Oswiadczenie UCZESTNIKA o przyjeciu oferty nabycia AKCJl moze zosta¢ zozone w terminie 30 dni od daty
AoZzenia Oferty.

5. Cena nabycia AKCJI pfatna bedzie w dniu nabycia AKCJI przez UCZESTNIKA.

6. AKCJE, ktore nie zostang nabyte przez UCZESTNIKOW w terminach wskazanych w ust. 5, zostang
skonwertowane na akcje na okazciela i zbyte na zasadach okreslonych w art. 363 § 4 kodeksu spotek
andlowych, chyba, ze Walne Zgromadzenie wskaze ich inne prawnie dopuszczalne przeznaczenie.

5 [Realizacja Programu - Rozliczenie Premii motywacyjnej]

1. UCZESTNICY PROGRAMU uczestniczg w PREMII MOTYWACYJNEJ w rownych czesciach, ztym, ze jeZel
ednym zUCZESTNIKOW PROGRAMU jest Prezes Zarzadu SPOLKI uprawniony zgodnie zzapisami niniejszej
chwaty do otrzymania PREMIl MOTYWACYJNEJ, wielkos ¢ PREMIl MOTYWACYJNEJ naleznej poszczegolnym
CZESTNIKOM PROGRAMU i zakres zwigzanych ztym UPRAWNIEN okresla sie w nastepujacy sposob:

1) dla Prezesa Zarzadu PU =[P : (LczZ + 10)] x 2

D) dla pozostatych UCZESTNIKOW PROGRAMU PU = [P : (LczZ + 10)] x 1

gdze:

PU - WYSOKOSC PREMII NALEZNEJ DANEMU UCZESTNIKOWI PROGRAMU

- WARTOSC PREMII MOTYWACYJNEJ (100%)

cZZ - LICZBA CZt ONKOW ZARZADU

. Zarzad Spotki w terminie 15 dni od daty zatwierdzenia przez walne zgromadzenie Spotki skonsolidowanego
sprawozdania finansowego za dany ROK REALIZACJI PROGRAMU przekaze Radzie Nadzorczej informacje o
iczbie AKCJI nabytych przez SPC)I'_KE i posiadanych przez nig w celu realizacji PROGRAMU na dzien
poprzedzajacy dzien przekazania tego zawiadomienia.

3. Rada Nadzorcza w terminie 30 dni od daty zatwierdzenia przezwalne zgromadzenie Spotki skonsolidowanego
sprawozdania finansowego za dany ROK REALIZACJI PROGRAMU:

1) stwierdz, czy ze wzgledu na poziom realizacji przez SPOLKE zysku netto, UCZESTNICY nabywajg prawo do
PREMII MOTYWACYJNEJ i tym samym UPRAWNIENIE do nabycia AKCJI;

) zzastrzezeniem § 6 Uchwaty - ustali zgodnie zzatoZeniami, o ktorych mowa w § 5 ust. 1, ust. 2 oraz§ 2 ust. 5
chwaly - liczbe AKCJI, ktore zostang zaoferowane poszczegolnym UCZESTNIKOM PROGRAMU;

3) zaoferuje uprawnionym do PREMI MOTYWACYJNEJ UCZESTNIKOM PROGRAMU nabycie AKCJI na zasadach
okreslonych PROGRAMEM.

4. Oswiadczenie UCZESTNIKA o przyjeciu oferty nabycia AKCJI moze zostac Ztozone w terminie 30 dni od daty
Aozenia Oferty.

5. Cena nabycia AKCJI ptatna bedzie w dniu nabycia AKCJI przez UCZESTNIKA.

6. AKCJE, ktore nie zostang nabyte przez UCZESTNIKOW w terminach wskazanych w ust. 5, zostang
skonwertowane na akcje na okazciela i zbyte na zasadach okreslonych w art. 363 § 4 kodeksu spotek
andlowych, chyba, ze Walne Zgromadzenie wskaze ich inne prawnie dopuszczalne przeznaczenie.

§ 6 Wygasniecie Uprawnien]

1.Z zastrzezeniem ust. 2, UCZESTNIK PROGRAMU zostaje wytgczony zPROGRAMU i tym samym traci prawo do
PREMII, z chwilg:

1) rozwigzania stosunku pracy fgczacego UCZESTNIKA ze SPC')LKA;

2) wygasniecia mandatu UCZESTNIKA, ktory nie byt pracownikiem SPOLKI do petnienia funkcji w organach
SPOLKI.
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. W sytuaciji, o ktorej mowa w ust. 1, UCZESTNIK zachowuje jednak prawo:
1) do PREMII ZA POPRZEDNIE LATA, jezeli petnit funkcje w Zarzadzie do dnia zozenia mu oferty nabycia AKCJI, o
torej mowa w § 4 ust. 3 pkt. 2);
) do PREMII MOTYWACYJNEJ za dany ROK REALIZACJI PROGRAMU, jezeli petnit funkcje w Zarzadzie przez
etny ROK REALIZACJI PROGRAMU.
7 [Upowaznienia]
1. W celu realizacji PROGRAMU, upowaznia sie i zobowigzuje Zarzad SPOLKI do nabycia od Akcjonariuszy
SPOLKI AKCJI wiasnych imiennych serii Aw celu zaoferowania ich UCZESTNIKOM, przy czym cena nabycia jednej
AKCJI bedze nie wyzsza niz $redni kurs zamkniecia akcji zwyktych na okazciela SPOLKI na Gietdzie Papierow
Wartos ciowych w Warszawie w ciagu ostatnich trzech miesiecy kalendarzowych poprzedzajacych miesigc Zozenia
Akcjonariuszom oferty nabycia Akcji zas taczna liczba Akcji nie moze przekroczyC akgji reprezentujgcych 10 %
kapitatu zaktadowego.
2. Zarzad nabywajac akcje wtasne SPOLKI, w pierwszej kolejnosci nabywa je w celu realizacji PROGRAMU, a
nastepnie w innym celu dopuszczonym przepisami prawa.
§ 8 [Fundusz Programu Menadzerskiego]
1. Tworzy sie fundusz celowy pod nazwa ,FUNDUSZ PROGRAMU MENADZERSKIEGO” celem nabycia przez
SPOLKE AKCJl i rozliczenia programu menadzerskiego:
1) wydzela sie zkapitatu zapasowego kwote 1.500.000 z (jeden milion piecset tysiecy Zotych) i przeznacza sie jg
ha FUNDUSZ PROGRAMU MENADZERSKIEGO;
2) wysokos¢ srodkow zgromadzonych na FUNDUSZU ROZLICZENIOWYM PROGRAMU bedze powiekszana po
zakonczeniu kazdego ROKU REALIZACJI PROGRAMU o kwote rowng warto§ci PREMII w danym roku.
§ 9 [Postanowienia koncowe]
Uchwata wchodz w zycie zdniem jej podjecia.

Podczas obrad do protokotu zgtoszone zostaty sprzeciwy do podjetych nastepujgcych Uchwat: nr 2/06/2006; nr
0/06/2006; nr 10/06/2006; nr 11/06/2006; nr 12/06/2006; nr 13/06/2006; nr 14/06/2006; nr 15/06/2006; nr
16/06/2006; nr 17/06/2006; nr 18/06/2006; nr 19/06/2006; nr 20/06/2006; nr 21/06/2006; nr 22/06/2006; nr
R5a/06/2006; nr 25b/06/2006; nr 25¢/06/2006; nr 25d/06/2006; nr 25e/06/2006; nr 26/06/2006.
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